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dIREZIONE GENERALE COOPERAZIONE SVILUPPO
Ufficio XII


Codice Mittente: 

MAE – SEDE – 342 – P 206285 del 5 giugno 2006

..................................................

               (data e numero di protocollo)
	    Posizione:       
	
	
	
	
	
	


Oggetto: 
RETE UTL – Personale tecnico-amministrativo. Viaggi di servizio
Riferimenti:

Telespresso indirizzato a:


Ambasciate d’Italia:  TIRANA, LUANDA, BUENOS AIRES, LA PAZ, SARAJEVO, PECHINO, ABIDJAN, IL CAIRO, ASMARA, ADDIS ABEBA, CITTA’ DEL GUATEMALA, NAIROBI, NEW DELHI, RABAT, MAPUTO, DAKAR, TUNISI, KAMPALA, BELGRADO, HANOI.

Consolato Generale d’Italia a GERUSALEMME


Nel corrente esercizio questa DGCS ha dato disciplina alla possibilità da parte delle UTL di assumere in loco il personale tecnico-amministrativo di cui all’articolo 13 delle legge 49/87.


Nell’ambito dello svolgimento dei contratti stipulati con tale personale, è emersa l’esigenza di consentire ai contrattati di effettuare viaggi di servizio per le finalità istituzionali dell’UTL.


Per quanto riguarda tali viaggi, si fa presente che gli stessi vengono autorizzati dal Direttore dell’UTL nella misura massima consentita dalle risorse approvate in sede di previsione annuale sulla specifica voce di spesa.


A fronte di tali viaggi, è previsto il pagamento degli oneri di trasferimento a carico del capitolo 2160 ed il rimborso a piè di lista delle spese sostenute per il pernottamento e i pasti. 


Tale rimborso non può superare il limite massimo indicato per ciascuna UTL nell’allegato schema, in linea con il valore della diaria forfettaria che la DGCS corrisponde ad un esperto UTC di III livello inviato in lunga missione per ogni giorno di pernottamento fuori dalla sede per viaggio di servizio.


Analogamente alla disciplina per il personale in lunga missione ex articolo 17 legge 49/87, solo in caso di pernottamento è previsto il meccanismo di rimborso qui precisato.


La presente normativa vale solo per i contratti con soggetti fiscali italiani. Va da sé che i limiti sottoriportati possono essere utilizzati quale parametro di confronto per il personale non soggetto fiscale italiano in servizio in UTL.


In sede di resa del conto, il viaggio di servizio deve essere rendicontato come di seguito indicato:

1) nota del Direttore di incarico al personale per l’effettuazione del viaggio di servizio con l’indicazione delle date e delle motivazioni dello stesso, in calce alla quale il contrattista firmerà per accettazione;

2) i biglietti aerei in originale;

3) la richiesta di rimborso delle spese sostenute dal contrattista, con le fatture allegate in originale e tradotte per i dati essenziali;

4) nota del Direttore di accettazione delle fatture con l’indicazione dell’importo approvato, per la successiva liquidazione e pagamento dello stesso.

Sempre in tale ambito, è utile rammentare anche la procedura di rendicontazione dei viaggi di servizio del restante personale tecnico-amm.vo

1) nota del Direttore di incarico al personale per l’effettuazione del viaggio di servizio con l’indicazione delle date e delle motivazioni dello stesso, in calce alla quale il contrattista firmerà per accettazione;

2) i biglietti aerei in originale

3) ricevuta di pagamento della diaria giornaliera prevista da contratto

Certi del senso di responsabilità dei Direttori delle UTL, si raccomanda agli stessi di prestare la massima vigilanza rispetto alle spese accordate a rimborso, evitando di inserire nel rendiconto spese non ammissibili a discarico amministrativo.

firmato

Il Capo Ufficio XII

(dr. Giuseppe D’Agosto)
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DIREZIONE GENERALE COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO
Ufficio XII
MAE – SEDE – 342 P
Elenco dei rimborsi massimi ammissibili giornalieri per viaggi di servizio personale tecnico-amministrativo ex articolo 13 legge 49/87

	UTL
	IMPORTO MASSIMO RIMBORSABILE

	ALBANIA
	€ 81

	ANGOLA
	€ 102

	ARGENTINA
	€ 83

	BOLIVIA
	€ 84

	BOSNIA
	€ 84

	CINA
	€ 101

	COSTA D'AVORIO
	€ 98

	EGITTO
	€ 78

	ERITREA
	€ 89

	ETIOPIA
	€ 88

	GUATEMALA
	€ 86

	INDIA
	€ 90

	SERBIA E MONTENEGRO
	€ 79

	KENYA
	€ 82

	MAROCCO
	€ 64

	MOZAMBICO
	€ 96

	SENEGAL
	€ 80

	TERRITORI PALESTINESI
	€ 91

	TUNISIA
	€ 61

	UGANDA
	€ 105

	VIETNAM
	€ 99



